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D § 1  Val av justerare 

Beslut 

Linnea Hultmark utses, jämte ordförande, till att justera dagens protokoll. 
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D § 2  Godkännande av dagordning 

Beslut 
 
Dagordningen fastställs i enlighet med upprättat förslag. 
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D § 3  Anmälan av presidiets protokoll 

Beslut 
 
Protokollet från sammanträdet med Räddningstjänsten Skaraborgs presidie från 2024-02-01 och 
den 2024-02-21 anmäls och läggs till handlingarna. 
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D § 4   Uppkopplade brandlarm 

Beslut 
 
Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 
 
Bakgrund 

Räddningstjänsten Skaraborgs vision är att ”ingen ska omkomma eller skadas allvarligt till följd av 
brand eller annan olycka”. Utifrån statistik är det tydligt att vissa grupper av särskilt riskutsatta 
personer är överrepresenterade i dödsbränder. Denna grupp omfattar bland andra äldre 
personer, personer med missbruksproblematik och personer med funktionsnedsättning. 
Gemensamt för dessa är att alla har svårt att hantera brandtillbud och vissa har dessutom 
riskbeteenden som ökar risken för brands uppkomst.  

I enlighet med RS verksamhetsmål för att förebygga och begränsa skador till följd av bränder läggs 
allt större resurser på arbetet med stärkt brandskydd för särskilt riskutsatta. Detta projekt utgör 
en del i detta arbete, och syftar till att personer ur riskgrupperna ska erbjudas brandvarnare 
anslutna till bemannad plats, så att hemtjänstpersonal och/eller räddningstjänsten kan larmas i 
ett tidigt skede. Genom att säkerställa att personerna får tidig hjälp vid ett brandtillbud, förväntas 
risken för att dessa individer ska omkomma i bränder minska.  

Projektet ska genom kunskapsinhämtning och omvärldsanalys ta fram ett förslag till beslut för hur 
Räddningstjänsten Skaraborg ska kunna erbjuda vidarekopplade brandvarnare till särskilt 
riskutsatta personer. Detta genom ett samarbete mellan kommunala förvaltningar, 
Trygghetscentralen, ledningscentralen och enhet samhällsskydd. 

 
Underlag 

• Projektplan VKB 
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D § 5  Beslut om föreläggande med vite 

Beslut 
 
Direktionen beslutar att med stöd av 5 kap. 2 § lag (2003:778) om skydd mot olyckor, att vid ett 
vite om 400 000 kr förelägga Fastighets KB Ikå Minkfarmen 5, med organisationsnummer 969618-
7591, 

att vidta åtgärder, specificerade i bifogat utkast till föreläggande med vite med dnr. 2023–002225, 
senast 2024-12-01. Fastighets KB Ikå Minkfarmen 5 förpliktigas vidare att utge samma belopp för 
varje period om sex månader, räknat från 2024-12-01, under vilket man underlåter att vidta 
åtgärderna, samt, 

att uppdra åt ansvarig handläggare att skicka föreläggande med vite till ovanstående adressat. 
 
Bakgrund 

Räddningstjänsten har tidigare fattat beslut om föreläggande mot båda parter (verksamhet och 
fastighetsägare) att vidta åtgärder. Verksamheten åtog sig vid denna tidpunkt att omedelbart 
vidta åtgärder, och fastighetsägaren angav att verksamheten skulle vräkas i en nära framtid, samt 
att åtgärder i lokalerna skulle vidtas i samråd med brandkonsult. Uppföljningen av ärendet sköts 
på framtiden med anledning av de rådande förhållandena och ny tillsyn genomfördes 2023-11-22. 

Vid tillsynsbesöket kunde räddningstjänsten konstatera, och fick även muntligt bekräftat av 
närvarande representanter från fastighetsägaren och verksamheten, att verksamheten fortgår 
som tidigare och att inga av de förelagda åtgärderna från föregående tillsyn har åtgärdats. 
Räddningstjänsten kan konstatera att ingen överklagan inkommit i ärendet, från vare sig 
fastighetsägare eller nyttjanderättshavare. Vid tillsynsbesöket fick räddningstjänsten muntlig 
information från fastighetsägaren att det nu finns en pågående rättslig tvist mellan parterna 
avseende vräkning. 

Räddningstjänsten bedömer att såväl fastighetsägare som nyttjanderättshavare uppvisat en 
nonchalans mot tidigare beslut genom att ha underlåtit sig att utföra de förelagda åtgärderna 
samt att bristerna i brandskyddet är av sådan allvarlig grad att det är nödvändigt att koppla ett 
vite till föreläggandet för att säkerställa att åtgärder vidtas inom den föreskrivna tiden. Vidare 
bedömer räddningstjänsten att den tvist som pågår mellan parterna medför en ökad risk att de 
förelagda åtgärderna riktade mot parterna, som syftar till att personer som vistas i lokalerna ska 
ges tillfredsställande möjlighet till utrymning, återigen fördröjs eller inte vidtas. Tvisten påverkar 
inte att lokalerna regelbundet används för tillställningar med stora personantal. 

Vitesbeloppet har bestämts i enlighet med 3 § lag (1985:206) om viten, vilket innebär att 
vitesbeloppet är fastställt med hänsyn till vad som är känt om adressatens ekonomiska 
förhållanden och till omständigheterna i övrigt kan antas förmå adressaten att följa 
föreläggandet. Räddningstjänsten bedömer att vitesbeloppet är av sådan storlek att den 
ekonomiska påverkan gör det ofördelaktigt för fastighetsägaren att bryta mot föreläggandet. 

Sedan presidiets sammanträde, i väntan på beslut från direktionen, har verksamhetsutövaren 
återkopplat till ansvarig handläggare och påvisat att de nu vidtar de åtgärder som skulle omfattas 
av vitesföreläggandet. Detta har också bekräftats genom platsbesök, varför det inte längre finns 
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behov av vitesföreläggande riktat mot nyttjanderättshavaren. Beslutspunkten för direktionen är 
justerad och gäller enbart vitesföreläggande riktat mot fastighetsägaren. 

Kommunicering av räddningstjänstens fortsatta hantering av ärendet, genom föreläggande med 
vite, har kommunicerats till parterna (adressaterna), genom e-post till Jan Bäckman (representant 
för fastighetsägaren i ärendet) och Nabil Abraham (representant för 
verksamhet/nyttjanderättshavare i ärendet), 2023-12-01 och 2023-12-07, via brev till ovan 
nämnda representanter 2023-12-07 och 2023-12-08 samt vid telefonsamtal med Nabil Abraham 
(representant för verksamhet/nyttjanderättshavare i ärendet) 2023-12-22. 

Underlag 

• Utkast - 2023-002225 Föreläggande med vite Fastighetsägare 
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D § 6  Utveckling av Trygghetscentralen 

Beslut 
 
Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 
 
Bakgrund 

I samband med att förbundet utökades tillkom Trygghetscentralen som för närvarande servar fyra 
av förbundets elva medlemskommuner med tjänster utifrån ingångna avtal. Det har från 
Mariestads, Törebodas och Gullspångs kommuner funnits intresse för hur denna verksamhet är 
upplagd. Även Tibro har visat ett tydligt intresse.  

Studiebesök och olika möten har lett fram till att vi närmar oss en beslutsprocess som kan 
innebära att Räddningstjänsten Skaraborg ska tillhandahålla likvärdig tjänst åt övriga 
medlemskommuner. I samband med att frågan behandlats hittills har Mariestad visat det största 
intresset och varit mest aktiv i frågan. Blir det aktuellt att utöka med ytterligare en 
Trygghetscentral så kommer Mariestad i så fall vara först att ansluta. 

En utveckling av Trygghetscentralens verksamhet till ytterligare medlemskommuner bygger på 
möjligheten som finns i Förbundsordningen §3:  

// … 

Tilläggstjänster (ingår inte i medlemsavgiften) 

I kommunalförbundets uppdrag ingår utöver bastjänsterna ovan, rätten att utföra andra uppgifter 
som ansluter till ovanstående lagstiftning eller på annat sätt ansluter till säkerhet och trygghet i 
kommunerna. 

Dessa uppgifter ska i förekommande fall regleras genom avtal med de aktörer som efterfrågar 
tjänsterna. Kommunalförbundet kan också samverka med andra aktörer i samhället i fråga om 
utvecklingsprojekt och frågor som är relaterade till lagstiftning och uppgifter i § 3. 

Om en förbundsmedlem önskar att kommunalförbundet i något avseende ska utformas eller 
dimensioneras på ett sätt som avviker från den för förbundet gemensamma risk- eller 
ambitionsnivån, får kommunalförbundet tillgodose dessa önskemål. Särskild avgift som motsvarar 
de faktiska merkostnaderna uttas av medlemmen. 

//… 

Underlag 

• Äon § 25 Uppstart av trygghetscentral 

  



 

 11 (
25) 

Sammanträdesdatum 2024-02-29 
Protokoll 

 

 

D § 7  Ekonomi Trygghetscentral 

Beslut 
 
Direktionen beslutar att hela det positiva resultatet från Trygghetscentralens verksamhet från 
verksamhetsåret 2023 ska avsättas till förbundets investeringskapital. 
 
Bakgrund  

Vi närmar oss ett slutligt ekonomiskt utfall av årsredovisning för Trygghetscentralens verksamhet 
under år 2023. Resultatet prognostiseras att bli positivt med ca. 400 tkr. Enligt fastställ rutin för 
Trygghetscentralens budget och ekonomi stipuleras följande:  

//… 

2.3 Resultat 

Trygghetscentralen ska  normalt generera ett positivt resultat som ger möjlighet att göra 
nödvändiga ny- eller återinvesteringar samt utveckla befintlig verksamhet. I det fall 
Trygghetscentralens positiva resultat överstiger 250 Tkr ska direktionen besluta om  hantering av  
detta. Vid beslut om utdelning till  medlemskommuner omfattas endast de kommuner som nyttjar 
tjänsten. Vid ett negativt resultat ska detta återställas av de kommuner som nyttjar tjänsten i 
direkt anslutning till aktuellt fastställt årsbokslut.  

Fördelning av intäkter eller kostnader kopplat till resultat mellan medlemskommuner som nyttjar 
Trygghetscentralen ska beräknas genom invånarantal.    

//… 

Mot bakgrund av den potentiella utvecklingsmöjlighet som Trygghetscentralen står inför bedöms 
att 2023 års positiva resultat förs över till RS eget kapital för att möjliggöra de investeringar som 
kommer att krävas vid beslut om utökning av verksamheten.   

Underlag 

•  Rutin Trygghetscentralens budget och ekonomi 
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D § 8  RUHB – Räddningstjänst under höjd beredskap 

Beslut 
 
Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 
 
Bakgrund  

Inom området RUHB – Räddningstjänst under höjd beredskap händer väldigt mycket just nu. RS 
interna planering fortgår. Denna innefattar såväl organisation, kontinuitetshantering, återtagande 
av förmågor, utbildning och övning. 

Tät samverkan sker med medlemskommunernas säkerhetssamordnare eller motsvarande. 
Veckovis avstämningsmöten genomförs. 

Inom MSB sker intensivt arbete på flera fronter. Inom civilt försvar, RUHB, utbildning och övning 
och inte minst civilplikt. 
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D § 9  Avslutat projekt SUAB 

Beslut 
 
Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

 
Bakgrund 
 
SUAB (Simulerad utryckningsförarutbildning av blåljuspersonal) är ett projekt som startade 
augusti 2020 som förbundet (vid den tiden Räddningstjänsten Östra Skaraborg) genomförde 
tillsammans med Ambulansen Skaraborgs Sjukhus och Ambulansen Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset. 

Projektet finansierades av ESF (Europeiska Socialfonden) samt att respektive organisation 
medfinansierade projektet med personaltid. Begreppet medfinansiering innebär att enligt vad 
man åtagit sig, genomföra övningar/utbildningar där den sammanlagda tiden sedan räknas om i 
pengar. 

Projektets totala budget:  6 Mkr 

Syftet med projektet var att skapa effektiv möjlighet för personal som framför utryckningsfordon 
att öva i realistisk och säker miljö samt att öka säkerheten och förståelsen för framförande av 
utryckningsfordon i pressade situationer. 

Efter avslutat projekt har Ambulansen Skaraborgs Sjukhus genom beslut av ESF avkrävts 
återbetalning av det som saknats i gemensam medfinansiering (arbetstid av bl. annat förbundet). 
Ambulansen Skaraborgs Sjukhus överklagade beslutet från ESF med huvudmotivering att övnings- 
och utbildningstid hade genomförts i den omfattning som medfinansiering angett, men att 
problem med inloggning gjort att systemet ej registrerat all tid. ESF avslog överklagan och 
Ambulansen Skaraborgs Sjukhus valde då att betala den summa som avkrävdes.  

Ambulansen Skaraborg Sjukhus har aviserat att de i sin tur kommer att avkräva förbundet för den 
del som förbundet åtagit sig genom medfinansieringsintyget, men som ej har utförts/registrerats, 
ca. 480 tkr.  

Underlag 

•  Intyg VGR-projekt 
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D § 10  Budgetberedningsutskottets förslag till budget 

 
Beslut 
 
Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 
 
Bakgrund 
 
Vid Budgetberedningsutskottet sammanträde nr 2 med ekonomicheferna 8 februari. Redovisade 
Förbundschefen de inriktningar som gavs vid budgetberedningsutskottets sammanträde 11 
januari.  

Budgetberedningsutskottet beslutade att redovisat förslag för rambudget 2025, plan 2026-2027 
fastställs vid Presidiets sammanträde 21 mars för att därefter föreslås beslutas vid Direktionens 
sammanträde 25 april. 

Underlag 

• Förslag RS rambudget 2025_plan 2026-2027  

• Protokollsutdrag BU §6 240111  

• Protokoll Budgetberedningsutskottet 8 februari 2024  
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D § 11  Pensionskostnader överstigande budgeterade 2023 

Beslut 
 
Direktionen beslutar att exekvera beslut att medlemskommunerna genom särskilt medlemsbidrag 
tillför Räddningstjänsten Skaraborg pensionskostnader utöver budgeterade 2023. 
 
Bakgrund 

Räddningstjänsten Skaraborgs pensionskostnader 2023 är betydligt högre än budgeterade, vilket 
var ett väntat resultat utifrån prognos från KPA. Pensionskostnaderna överstiger budgeterade 
medel med 6 485 tkr för verksamhetsåret 2023.  

Det preliminära årsbokslutet visar på grund av detta både på ett negativt resultat och 
balanskravsresultat.  

Vid exekvering av direktionens tidigare fattade beslut att medlemskommunerna genom särskilt 
medlemsbidrag ersätter Räddningstjänsten Skaraborg för pensionskostnader över budgeterade 
medel uppnår förbundet positivt balanskravsresultat för verksamhetsår 2023. 
 
Underlag  

• Slutlig beräkning RS pensionskostnader 2023  

• Beräkning av särskilt medlemsbidrag  

• Förbundsordning Räddningstjänsten Skaraborg 2023  

• Finansiella mål VP 2023  

  



 

 16 (
25) 

Sammanträdesdatum 2024-02-29 
Protokoll 

 

 

D § 12  Räddningstjänsten Skaraborgs årsredovisning 2023 

Beslut 
 
Direktionen beslutar att fastställa Räddningstjänsten Skaraborgs årsredovisning 2023 med 
tilläggsyrkande från Robert Fransson. 

Yrkande 
 
Robert Fransson yrkar på tillägg i målbild för jämställdhet och mångfald. Förbundschefen får i 
uppdrag att förtydliga textavsnittet avseende jämställdhet och mångfald.  
 
Bakgrund 

Räddningstjänsten Skaraborgs (RS) årsredovisning 2023 är upprättad av förbundschefen 
tillsammans med ledningsgruppen och förbundsekonom. Ett utkast av årsredovisning 2023 
skickades in till KPMG den 5 februari. KPMG kommer skicka tillbaka ett utkast på 
granskningsrapporten till Räddningstjänsten Skaraborg senast den 20 februari.  

Fastställd årsredovisning av Direktionen ska vara inskickad till KPMG senast 1 mars.  

Under förutsättning att tidigare beslut av direktionen fattat att genom särskilt medlemsbidrag 
tillföra RS medel för pensionskostnader överstigande budgeterade uppnås ett positivt resultat och 
balanskravsresultat.  

Revisionsmöte med KPMG är den 21 mars tillsammans med Presidiet och tjänstepersoner från 
Räddningstjänsten Skaraborg. 
 
Underlag 

•  UTKAST RS årsredovisning 2023 
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D § 13  Arbetstidens förläggning 

 
Beslut 
 
Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

 
Bakgrund 

 
Förbundet har under processen att ta fram nytt schema som möter förändrat regelverk för 
arbetstidens förläggning haft kontinuerlig dialog med SKR/Sobona för att få stöd och vägledning i 
tolkning av regelverket. Det schema som arbetats fram och lokalt förhandlats har av SKR/Sobona 
ensidigt bedömts fylla de nya kraven. Under onsdagen, 24 januari gjorde SKR/Sobona en 
helomvändning i frågan, vilket medför att vårt schema inte har stöd hos SKR/Sobona längre.  

Anledning till att vårt helgupplägg i schemat inte längre anses möjligt att tillämpa är för att det 
inte är tillåtet att ha två 20 timmars arbetspass med endast 20 timmars vila mellan arbetspassen. 
Bakgrunden till detta är att det ska finnas 11 timmars dygnsvila både på avstigningsdygnet och på 
påstigningsdygnet. Sammanfattningsvis behövs det, med de nya förutsättningarna, 22 timmars 
vila mellan två 20 timmars arbetspass.  

Mot bakgrund av ovanstående, i kombination med ett fast dygnsbryt, är det kraftigt begränsade 
möjligheter att nyttja 20 timmars arbetspass generellt, framförallt när de ligger efter varandra 
eller inte ligger med liknande start- och sluttider. SKR/Sobona är tydliga i sin uppfattning att 
undantaget i Bilaga R är just ett undantag och att det aldrig har varit tanken att 20 timmars 
arbetspass ska användas regelbundet i ett schema, utan endast vid enstaka fall när det är absolut 
nödvändigt.  

Parterna, SKR/Sobona och Kommunal, är fortfarande oense om längden på vilan mellan två 20 
timmars arbetspass. SKR/Sobona anser att de nu räcker med 22 timmars vila och Kommunal anser 
att det behöver vara 31 timmars vila.  

Förbundet är överens lokalt mellan arbetsgivare och företrädare för Kommunal, om det schemat 
vi börjar tillämpa 2024-01-29, vilket gör att det är möjligt för oss att använda det. Arbetsgivarens 
ansvar är dock att vi ska ha ett schema som uppfyller kollektivavtalet fullt ut. Mot bakgrund av 
detta kommer vi att implementera det nya schemat enligt plan 2024-01-29 och parallellt bedöma 
den uppkomna situationen och besluta hur vi ska gå vidare baserat på de nya förutsättningarna.  

Ansökan om dispens för sommaren (juni - augusti) 2024  

Räddningstjänsten Skaraborg har skickat in en ansökan om dispens för att få möjlighet att tillämpa 
24-timmars arbetspass för heltidsanställda brandmän, styrkeledare och vakthavande befäl under 
sommarperioden (juni - augusti) 2024. Ansökan skickas till centrala parternas inrättade 
arbetstidsnämnd för bedömning och beslut. 

Underlag 

• Nya förutsättningar AB och Bilaga R från och med 1 februari -24  
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• Dispensansökan med bilagor Räddningstjänsten Skaraborg 240212  

• §11 MBL-förhandling RS Dispensansökan  
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D § 14  Verksamhetsuppföljning 

 
Beslut 
 
Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 
 
Bakgrund 
 
Redovisning av verksamhetsuppföljning för december 2023-januari 2024. 

Verksamhetsuppföljning 

Händelser under december månad 2023 

Händelsetyp Brand i 
byggnad 

Brand i 
terräng 

Övrig 
brand 

Trafik-
olycka 

Utsläpp 
farligt ämne 

IVPA 
 

Automat 
larm 

Övrigt 
 

Totalt 
RS 

Antal händelser 14 - 17 35 3 32 71 30 202 

 

 
 
Händelser under januari månad 2024 

Händelsetyp Brand i 
byggnad 

Brand i 
terräng 

Övrig 
brand 

Trafik-
olycka 

Utsläpp 
farligt ämne 

IVPA 
 

Automat 
larm 

Övrigt 
 

Totalt 
RS 

Antal händelser 17 - 11 23 4 25 92 31 203 

 
 
 

Underlag 

• Verksamhetsuppföljning december 2023 

• Verksamhetsuppföljning januari 2024 

  

Vakthavande befäl/ LLB Totalt 

Medlyssning där utryckning inte behövdes 82 

Vakthavande befäl/ LLB Totalt 

Medlyssning där utryckning inte behövdes 77 
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D § 15  Anmälningar olyckor/tillbud/riskobservationer 

 
Beslut 
 
Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 
 
Bakgrund 
 
Redovisning av 20 IA-anmälningar mellan perioden 2023-11-07-2024-02-15.  

• 6 st Riskobservationer 

• 7 st Tillbud 

• 7 st Olycksfall 

 

Underlag 

• Händelserapport IA 2023-11-07-2024-02-15 
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D § 16  Anmälningsärenden 
 
Beslut 
 
Direktionen beslutar att anse nedanstående handlingar som anmälda. 
 
Bakgrund 

• Räddningstjänsten Skaraborgs förbundsordning 
Kommunfullmäktige i Lidköpings kommun, Mariestads kommun, Skövde kommun och 
Töreboda kommun har beslutat fastställa reviderad förbundsordning för 
Räddningstjänsten Skaraborg att gälla från och med 1 januari 2024. 

• Räddningstjänsten Skaraborgs delårsrapport 2023 
Kommunfullmäktige i Hjo kommun har beslutat att godkänna delårsrapport 2023 för 
Räddningstjänsten Skaraborg. 

Underlag 

• Lidköpings kommun - KF § 167 Antagande av reviderad förbundsordning 
Räddningstjänsten Skaraborg 

• Mariestads kommun - KF § 266 - Reviderad förbundsordning Räddningstjänsten Skaraborg 

• Skövde kommun - KF § 169 23 - Revidering av förbundsordning Räddningstjänsten 
Skaraborg 

• Töreboda kommun - KF § 152 Reviderad förbundsordning för Räddningstjänsten 
Skaraborg 

• Hjo kommun - KF § 190 Räddningstjänsten Skaraborgs delårsrapport 2023 
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D § 17  Informationsärenden  

 
Beslut 
 
Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 
 

1. Gösab Sotning AB, entreprenör i Skövde kommun  
Enligt tilläggsavtal till avtal om sotning och brandskyddskontroll gällande tillgänglighet för 
entreprenörer har ansvarig för räddningstjänstens myndighetsutövning delegerad rätt 
från Direktionen att fatta beslut om tillfälliga avsteg gällande entreprenörernas 
tillgänglighet när de begär det. Beslutet ska redovisas för Direktionen vid nästa 
Direktionsmöte.  

Beslut om avsteg  
Gösab Sotning AB, entreprenör i Skövde kommun, medges begränsa sin tillgänglighet i 
växeln till klockan 08.00-12.00, under mellandagarna, från och med 2023-12-27 till och 
med 2023-12-29.  

2. Räddningstjänsten Skaraborgs policy gällande Dataskyddslagen (GDPR) 
Räddningstjänsten Östra Skaraborgs Direktion fastställde Policy gällande Dataskyddslagen 
(GDPR) 2018-04-26. En översyn av styrande dokument inom RS är i gång och en 
konvertering av Policy gällande dataskyddslagen (GDPR) till RS nya dokumentmall har 
genomförts.  

3. Lokala kollektivavtal RIB-organisation  
Förbundet har förhandlat med Brandmännens Riksförbund (BRF) med målsättning att 
träffa nya likalydande lokala kollektivavtal för förbundets samtliga RIB-anställda. BRF har 
parallellt fört dialog med BRF regionalt och centralt i frågan och blivit rådda att inte 
teckna ett lokalt kollektivavtal som sträcker sig längre än det centrala avtalet, det vill säga 
fram till april 2024.  

Förbundet avser därför att träffa en överenskommelse om att inrangerade lokala 
kollektivavtal från tidigare Räddningstjänsten Västra Skaraborg som gällt för RiB-anställda 
i västra området fortsätter att gälla fram till dess att nya lokala avtal träffats.  

4. Samverkansavtal Volvo  
RS har sedan 2013 ett samverkansavtal med Volvo Powertrain (VPT). I stort går detta ut 
på att VPT bekostar två brandmän per RiB-styrka vid station. Detta som en ersättning för 
att upprätthålla egen beredskap utifrån sina krav enligt LSO §2 kap 4 om farlig 
verksamhet. Avtalet har varit uppe för diskussion och utvärdering under 2023. Vid ett 
möte i januari 2024 fastställde platschefen VPT att avtalet fortsatt skall finnas, dock med 
nödvändiga uppdateringar. Nytt avtal avses skrivas under 2024.  

5. Lägesbild dialog medlemskommuner ang. Plan – och byggprocessen  
Avdelningschef Skydd mot olyckor och enhetschef Samhällsskydd har genomfört möte 
med representanter för kommunerna Lidköping, Vara, Essunga och Grästorp gällande 
Räddningstjänstens medverkan i plan- och byggprocessen den 17 januari 2024. 
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Målsättningen med mötet var att skapa förståelse hos kommunerna för vår medverkan i 
plan- och byggprocessen för att komma vidare i arbetet med nya avtal för att möjliggöra 
att även i framtiden kunna fortsätta bistå medlemskommunerna i dessa frågor. 

6. MSB:s stöd till utveckling av höjd beredskap för räddningstjänsterna i Västra Götalands 
län  
Förbundet för dialog med företrädare för MSB om behovet att skapa stöd för 
räddningstjänsternas återtagande av förmågor kopplat till räddningstjänst under höjd 
beredskap. Övningsfältet Hasslum är en central punkt i detta perspektiv. MSB överväger 
att utreda förutsättningarna att inleda ett samarbete med förbundet för att bygga upp ett 
sådant stöd för räddningstjänsterna i ett större geografiskt upptagningsområde.  

7. RiB-22  
Avtalsförhandlingar för beredskapsbrandmän har påbörjats. Sobona och SKR har växlat 
yrkanden med Kommunal, Vision och BRF inför vårens avtalsförhandlingar för omkring 10 
000 beredskapsbrandmän. Det nuvarande avtalet, RiB 22, löper ut den 30 april. Sobona 
och SKR har mottagit uppsägningar av det nuvarande avtalet från samtliga berörda 
fackliga organisationer. Kommunal och Brandmännens riksförbund (BRF) har inkommit 
med yrkanden inför förhandlingarna om ett nytt avtal. Kollektivavtalet för 
räddningstjänstpersonal i beredskap (RiB 22), mellan SKR och Sobona å den ena sidan 
samt Kommunal, BRF och Vision å den andra, löper från 1 maj 2022 till 30 april 2024. 
Förhandlingarna om ett nytt avtal berör omkring 10 000 beredskapsbrandmän och 
ambitionen är att ett nytt avtal ska tecknas i samband med avtalsperiodens slut och träda 
i kraft 1 maj 2024.  

Underlag 

• Policy gällande Dataskyddslagen (GDPR) 

• MSB:s stöd till utveckling av höjd beredskap för räddningstjänsterna i Västra Götalands 
län 

• BRF avtalsyrkande i sammanfattning RIB 24 

• Kommunals Avtalskrav 2024 - Räddningstjänstpersonal i Beredskap 

• SKR_Sobona_Mål och inriktning för räddningstjänstpersonal i beredskap RiB 
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D § 18  Övrigt   
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D § 19   Avslutning 

 
Nästa möte är med Presidiet 21 mars i Direktionsrummet på brandstationen i Skövde. 
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