
 

Protokoll 1 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 

 
Plats och tid Lektionssalen, brandstationen Skövde, kl. 08:30-11:05 
Beslutande 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Johan Ask (ordförande) 
Kenneth Svensson  
Lars Gezelius  
Linn Brandström  
Peter Ingvarsson  
Björn Thodenius 
Jan Hanna 
Torbjörn Colling 
Maria Toll 
Anders Bredelius 
 

Skövde  
Lidköping 
Vara 
Töreboda 
Essunga 
Gullspång 
Tibro 
Karlsborg 
Grästorp 
Mariestad 
 

Ersättare  Ulrica Johansson 
Jan Hassel  

Skövde  
Gullspång 
 

Övriga deltagande Jan Wester           
Madelene Wallenius                
Robert Zeidlitz  
Johannes Svensson  
Erik Lyckebäck 
Heidi Granfors 
Magnus Areflykt 
Magnus Svensson 
Ulf Svartén 
 
 
 
 
 

Förbundschef 
Förbundssekreterare 
Räddningschef 
Avdelningschef 
Tf. Avdelningschef 
HR-partner Skövde kommun  D §§ 16-21 
Brandinspektör/insatsledare D § 26 
Personalrepresentant 
Personalrepresentant 

Utses att justera 
 
  

Torbjörn Colling 
 

Justeringstid  2025-04-25 
Underskrifter Protokollet har justerats med digital signering, information om signaturer på sista sidan. 

Sekreterare Madelene Wallenius Paragrafer  §§ 16-30 

Ordförande Johan Ask 

Justerande Torbjörn Colling 
 

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Beslutande organ Räddningstjänsten Skaraborg Direktion 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

Anslagsdatum 2025-04-25 Anslag tas ner 2025-05-17 

Förvaringsplats för protokollet Brandstationen, Skövde 
Sekreterare Madelene Wallenius 
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Protokoll 2 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 
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Protokoll 3 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 16 - Val av justerare 

Beslut 

Torbjörn Colling utses, jämte ordförande, till att justera dagens protokoll. 
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Protokoll 4 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 17 - Godkännande av dagordning 

Beslut 

Dagordningen fastställs med ändring i ordning enligt upprättat förslag. 
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Protokoll 5 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 18 - Anmälan av presidiets protokoll 

Beslut 

Protokollet från sammanträdet med Räddningstjänsten Skaraborgs presidie 2025-03-27 anmäls 
och läggs till handlingarna. 
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Protokoll 6 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 19 – Löneanalys och prioriteringar inför löneöversyn 2025 

Beslut  

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Inför löneöversyn 2025 har Räddningstjänsten Skaraborg hämtat in lönestatistik från andra 
räddningstjänstsförbund, som vi vill jämföra oss med. Dessa räddningstjänstförbund är inom 
Räddsam VG, utom Storgöteborg (RSG).  

Räddningstjänsten Skaraborg har även genomfört en lönekartläggning för jämställda löner enligt 
diskrimineringslagen. Utifrån detta har Räddningstjänsten Skaraborg gjort en analys och beslutat 
en inriktning inför löneöversyn 2025. 
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Protokoll 7 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 20 - Personalredovisning helår 2024 

Beslut  

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

HR-partner redovisar personalnyckeltal för sjukfrånvaro, extern personalomsättning, årsarbeten 
med övertid/mertid samt månadsanställda för helår 2024.  

Beskrivning personalnyckeltalen:  

 Total sjukfrånvaro i % - Visar utvecklingen av den totala sjukfrånvaron i förhållande till den 
totalt arbetade tiden i procent under aktuell period. Avser samtliga anställda såväl månads- 
som timavlönade på alla avtal.  

 Extern personalomsättning – Visar utvecklingen av antalet avgångar per månad två år 
tillbaka i tiden. Endast tillsvidareanställda heltid.  

 Årsarbeten med övertid/mertid – Visar utvecklingen av övertid per månad två år tillbaka i 
tiden.  

 Antal månadsanställda – Visar utvecklingen av antalet månadsanställda per månad två år 
tillbaka i tiden. 

 
Underlag 

 Uppföljning personalnyckeltal RS 2024 helår 
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Protokoll 8 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 21 - Anmälningar olyckor, tillbud och riskobservationer 

Beslut  

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Redovisning av IA-anmälningar (riskobservationer, tillbud och olycksfall) mellan perioden 2025-02-
19-2025-04-16.  

Totalt har 9 IA-anmälningar inkommit under perioden, 3 riskobservationer, 4 tillbud och 2 olycksfall. 

 

Underlag 

 Händelserapport IA 2025-02-19-2025-04-16 

 

 

 
 

  

S
ignerat av C

iceron S
endS

ign 2025-04-25 06:35:41



 

Protokoll 9 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 22 – Lägesbild gällande tillsyn av förbundets ledningssystem 

Beslut  

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna, samt 

att utse Presidiet som politisk styrgrupp i projektets gång. 

Bakgrund 

Myndigheten för samhällsskydd och beredskap (MSB) har, med start 2023, genomfört tillsyn av 
landets 18 räddningsledningssystem. Tillsynen har haft fokus på att utreda huruvida systemet 
uppfyller kraven på övergripande ledning. Av de 18 tillsynade ledningssystemen har en fördjupad 
tillsyn gjorts på nio ledningssystem, varav förbundets ledningssystem är ett av dessa. Vid senaste 
aktiviteten i tillsynen var MSB på plats hos förbundet och genomförde ett scenariobaserat spel.  

Den 20 november erhöll förbundet beslut i tillsynsärendet från MSB. Beslutet innebär att MSB 
förelägger förbundet att senast den 1 januari 2026 öka kapaciteten för övergripande ledning inom 
ledningssystemet för räddningstjänst så att: 

 driftchefen oavbrutet kan leda det löpande arbetet i den övergripande ledningen, 

 driftchefens förutsättningar för systemuppföljning och omvärldsbevakning ständigt 
säkerställs 

Förbundet ska senast den 15 mars 2025 redovisa en planering med åtgärder för att säkerställa 
funktionskraven ovan.  

Direktionen beslutade att ge förbundschefen i uppdrag att utreda möjliga åtgärdsalternativ samt ta 
fram förslag för fortsatt hantering som redovisas för Direktionen vid sammanträdet 2025-02-27.  

Räddningstjänsten Skaraborg har begärt utökad svarstid till MSB och fått ökad svarstid till och med 
2025-06-30. 2025-03-26 beslutade Räddningstjänsten Skaraborg och Samhällsskydd mellersta 
Skaraborg att genomföra ett gemensamt projekt för gemensamt ledningssystem.  

Avsikten med projektet är att utreda möjligheterna till ett gemensamt 
ledningssystem. Avstämningar mellan styrgrupp och arbetsgrupp sker löpande. Delredovisning av 
projektet redovisas i juni av arbetsgruppen och slutredovisning presenteras i oktober.  

Direktionens Presidie samt den politiska ledningen i Samhällsskydd mellersta Skaraborg är utsedda 
att vara en politisk styrgrupp.  

Direktionen kommer informeras löpande under projektets gång.  
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Protokoll 10 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 23 – Räddningstjänsten Skaraborgs årsredovisning 2024 

Beslut  

Direktionen beslutar Räddningstjänsten Skaraborgs årsredovisning 2024,  

att förbundet efter revisionsmöte delger medlemskommunerna årsredovisning 2024 med 
tillhörande underlag, samt, 

att paragrafen förklaras omedelbar justerad. 
 
Bakgrund 

Räddningstjänsten Skaraborgs Årsredovisning 2024 är upprättad av förbundschef tillsammans 
med avdelningschefer, ekonomipartner samt HR-partner. 
 
Revisionsmöte med KPMG gällande Räddningstjänsten Skaraborgs årsredovisning 2024 är 24 april 
tillsammans med Presidiet 2024 och tjänstepersoner från Räddningstjänsten Skaraborg.  
 
Underlag 

 UTKAST årsredovisning 2024  
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Protokoll 11 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 24 – Rambudget 2026 plan 2027-2028 

Beslut  

Direktionen beslutar rambudget 2026 plan 2027–2028, med en uppräkning på 3 % med revidering 
pga. MSB:s föreläggande, som fördelas via kostnadsfördelning. 

Bakgrund 

Förbundschefen har tillsammans med ledningsgruppen och ekonomipartner från Skövde kommun 
arbetat fram ett rambudgetförslag utifrån de styrningar och inriktningar 
budgetberedningsutskottet gav vid sammanträdet 23 januari och reviderat PM. 

På budgetberedningsutskottets möte 2, 2025-02-20 beslutades de att förbundschefen fick i 
uppdrag att ta fram nytt förslag på rambudget 2026 plan 2027–2028 med en uppräkning av xx %, 
baserat på reviderat PM, som fastställs vid Presidiets sammanträde 2025-03-27 för att beslutas vid 
Direktionens sammanträde 2025-04-24. 

Underlag 

 Rambudget 2026 plan 2027-2028  
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Protokoll 12 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 25 - Räddningstjänst under höjd beredskap 

Beslut  

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Räddningschefen informerar om planeringsläget för Räddningstjänsten Skaraborg rörande 
Räddningstjänst under höjd beredskap (RUHB) och vad som är på gång i dessa frågor. 
Räddningstjänsten Skaraborg har en god grundplanering, dock långt ifrån klar. 

Inom Räddsam VG:s beredningsgrupp RUHB har man tolkat och brutit ned de planeringsinriktningar 
som utgetts av Myndigheten för samhällsskydd och beredskap samt Länsstyrelsen i Västra 
Götaland. Detta har lett till att man satt upp mer konkreta mål för planeringsarbetet under 2025. 

 Efter 2025 ska samtliga räddningstjänster inom Räddsam VG ha en krigsorganisation 

 Efter 2025 ska samtliga räddningstjänster inom Räddsam VG ha en kontinuitetsplanering 

Efter att under en längre tid frågor rörande planering av Räddningstjänst under höjd beredskap 
(RUHB) skötts av räddningschefen har beslut nu fattats att skapa en särskild organisation för frågor 
kring detta, detta för att stärka arbetet med planeringen enligt ovan givna mål. 

Resurser behövs framför allt för att ha förmåga att sammanföra medlemskommunernas och RS 
planeringar. 

Räddningschefen vill särskilt lyfta frågan kring finansiering av arbetet med att återta förmåga kring 
RUHB och skydd av civilbefolkningen. Enligt ”Överenskommelse om kommunernas arbete med 
krisberedskap och civilt försvar” med tillhörande ”Anvisningar för användande av statlig ersättning 
för kommunernas arbete med krisberedskap och civilt försvar” är det räddningschefens tolkning att 
delar av de finansiella medel och medlemskommunerna erhåller för detta arbete skulle kunna 
omfördelas till Räddningstjänsten Skaraborg. 
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Protokoll 13 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 26 – Ekonomi och Verksamhetsuppföljning 

Beslut  

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Redovisning av verksamhetsuppföljning för februari och mars 2025 och ekonomiuppföljning till och 
med mars 2025.  

Verksamhetsuppföljning 
Händelser under februari månad 2025 

Händelsetyp Brand i 
byggnad 

Brand i 
terräng 

Övrig 
brand 

Trafik-
olycka 

Utsläpp 
farligt ämne 

IVPA 
 

Automat 
larm 

Övrigt 
 

Totalt 
RS 

Antal händelser 18 1 13 18 3 11 53 13 135 
 

 

Händelser under mars månad 2025 
Händelsetyp Brand i 

byggnad 
Brand i 
terräng 

Övrig 
brand 

Trafik-
olycka 

Utsläpp 
farligt ämne 

IVPA 
 

Automat 
larm 

Övrigt 
 

Totalt 
RS 

Antal händelser 14 6 7 15 2 11 75 22 152 
 

 
Ekonomiuppföljning t.o.m mars 2025 
Räddningstjänsten (exkl Trygghetscentralen) Utfall ack 2503 Budget ack 2503 Avvikelse 
Kommunbidrag 46 124 46 124 0 
Intäkter 4 613 3 995 618 
Personalkostnader -34 526 -34 026 -500 
Pensionskostnader -3 075 -3 075 0 
Driftkostnader -8 218 -8 683 466 
Kapitalkostnader (Avskrivningar) -2 282 -2 547 265 
Finansiella kostnader/intäkter 56 0 56 
Resultat 2 692 1 788 905 
Värdepappersförändring -1 378 0 -1 378 
Balanskravsresultatet 1 314 1 788 -473 

 

Trygghetscentralen Utfall ack 2503 Budget ack 2503 Avvikelse 
Intäkter 2 167 2 945 -778 
Personalkostnader -4 205 -2 494 -1 711 
Driftkostnader -290 -310 20 
Resultat 2 328 141 -2 469 

 

Vakthavande befäl/ LLB Totalt 
Medlyssning där utryckning inte behövdes 82 

Vakthavande befäl/ LLB Totalt 
Medlyssning där utryckning inte behövdes 81 
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Protokoll 14 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
Underlag 

 Verksamhetsuppföljning februari 2025 

 Verksamhetsuppföljning händelser mars 2025 

 Verksamhetsuppföljning händelser bilaga mars 2025 

 Verksamhetsuppföljning ärenden mars 2025 
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Protokoll 15 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 27 - Anmälningsärenden 

Beslut  

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Det har inte inkommit några anmälningsärenden som kan redovisas vid Direktionens sammanträde 
2025-04-24. 
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Protokoll 16 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 28 - Informationsärenden 

Beslut  

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Avtalet mellan Volvo GTO och Räddningstjänsten Skaraborg 

Volvo GTO har sedan tidigare sagt upp det avtal mellan Volvo GTO och förbundet som 
innebär att Volvo GTO bekostat en utökning av den kommunala utryckningsstyrkan vid 
brandstationen i Skövde med två räddningstjänstpersonal i beredskap (RiB). Bakgrunden till avtalet 
är krav att Volvo GTO, i egenskap av farlig verksamhet enligt lag om skydd mot olyckor, ska 
hålla eller bekosta beredskap. Avtalet är uppsagt och upphör att gälla 2024-12-31. I nu läget har 
förbundet och Volvo GTO enats om att förlänga det uppsagda avtalet till och med 2025-02- 
28. Arbete pågår med att se över förutsättningarna för avtalet för att, om möjligt, förnya avtalet. 
Om det inte blir fallet, innebär det att den kommunala RiB-styrkan i Skövde från 2025-01-01 
kommer utgöras av tre räddningstjänstpersonal i beredskap (en styrkeledare och två brandmän) 
jämfört med tidigare då den bestod av fem räddningstjänstpersonal i beredskap (en styrkeledare 
och fyra brandmän). 

I nu läget har förbundet och Volvo GTO enats om att förlänga det uppsagda avtalet till och med 
2025-03-31. Arbete pågår med att se över förutsättningarna för avtalet, om möjligt, förnya avtalet. 
 
Om det inte blir fallet, innebär det att den kommunala RiB-styrkan i Skövde kommer utgöras av tre 
räddningstjänstpersonal i beredskap (en styrkeledare och två brandmän) 
jämfört med tidigare då den bestod av fem räddningstjänstpersonal i beredskap (en styrkeledare 
och fyra brandmän). 

Räddsam VG:s vårkonferens 2025 

Den 21 maj genomförs Räddsam VG:s vårkonferens i Borås med Södra Älvsborgs 
Räddningstjänstförbund (SÄRF) som värdar. Temat för konferensen är Jämställdhet och Höjd 
beredskap. Presidiet och tjänstepersoner från Räddningstjänsten Skaraborg är inbjudna. 

Övningsfältet Hasslum, Skövde 

Skövde kommun har för avsikt att se över avtalen gällande övningsfältet Hasslum och uppdatera 
dessa, vilket även har efterfrågats av förbundet. Dialog förs med Skövde kommun. 
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Protokoll 17 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 29 - Övrigt 
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Protokoll 18 (18) 

Sammanträdesdatum 2025-04-24 

 

 
D § 30 - Avslutning 

Nästa möte är med presidiet 15 maj i direktionsrummet på brandstationen i Skövde. 
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