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Peter Ingvarsson  
Björn Thodenius 
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Övriga deltagande Jan Wester           
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Robert Zeidlitz  
Mattias Kornberg 
Pär Hagbohm 
Daniele Coen 
Joel Peterson 
 
 
 
 
 

Förbundschef 
Förbundssekreterare 
Räddningschef 
Fackligrepresentant Kommunal    
Enhetschef   § 71 
Avdelningschef   §§ 72–77   
Brandman    § 85 
 

Utses att justera 
 
  
  

Frida Nilsson 
 

Justeringstid  2025-12-19 

Underskrifter Protokollet har justerats med digital signering, information om signaturer på sista sidan. 

Sekreterare Madelene Wallenius Paragrafer  §§ 68-90 

Ordförande Johan Ask 

Justerande Frida Nilsson 
 

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Beslutande organ Räddningstjänsten Skaraborg Direktion 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

Anslagsdatum 2025-12-22 Anslag tas ner 2026-01-13 

Förvaringsplats för protokollet Brandstationen, Skövde 

Sekreterare Madelene Wallenius 
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Protokoll 3 (35) 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 

D § 68 - Val av justerare 

Beslut 

Frida Nilsson utses, jämte ordförande, till att justera dagens protokoll. 
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Protokoll 4 (35) 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 

D § 69 - Godkännande av dagordning 

Beslut 

Dagordningen fastställs med ändring i ordning enligt upprättat förslag. 
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Protokoll 5 (35) 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 

D § 70 - Anmälan av presidiets protokoll 

Beslut 

Protokollet från sammanträdet med Räddningstjänsten Skaraborgs presidie 2025-11-28 anmäls 
och läggs till handlingarna. 
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Protokoll 6 (35) 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 

D § 71 – Avgifter för servicearbeten och övningsfältet 2026 

Beslut  

Direktionen beslutar att fastställa avgifter för tjänster och materiel 2026, samt, 

att fastställa avgifter för övningsfältet Hasslum 2026. 

Bakgrund 

Räddningstjänsten utför, vid förfrågan och möjlighet, arbeten som tidigare benämnts teknisk 
service, vilket är arbeten där räddningstjänstens speciella kompetens eller utrustning krävs. På 
räddningstjänstens övningsfält i Hasslum finns möjlighet för extern part att köpa utbildning eller 
hyra in sig för egen utbildning.  

För teknisk service respektive övningsfältet finns prislistor som räknas upp årligen enligt Prisindex 
Kommunal Verksamhet (PKV). 

Underlag 

• Prislista tjänster och material 2026 

• Prislista övningsfält Hasslum 2026 
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Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 

D § 72 - Avgifter för myndighetsutövning och sotning 2026 

Beslut 

Direktionen beslutar att räkna upp avgifter för myndighetsutövning och sotning från och med 
2026-01-01 med 2,8 % så att; 

• timavgift för tillsyn och tillstånd höjs från 1 066 kr till 1 096 kr, 

• timavgift för brandskyddskontroll höjs från 943 kr till 969 kr, 

• timavgift för sotning höjs från 493 kr till 507 kr i Hjo, Tibro och Karlsborg, 

• timavgift för sotning höjs från 487 kr till 501 kr i Skövde, Mariestad, Töreboda och 
Gullspång 

Bakgrund 

Uppräkning av timavgift, som respektive taxekonstruktion bygger på, för räddningstjänstens 
myndighetsutövning (tillsyn, tillstånd och brandskyddskontroll) samt rengöring (sotning) sker, 
enligt beslut av respektive kommunfullmäktige, av Direktionen enligt Prisindex Kommunal 
Verksamhet (PKV) från Sveriges kommuner och regioner (SKR). 

Starttid för den senaste upphandlingen av sotning var olika i olika delar av förbundet på grund av 
tidigare avtal, vilket innebär att det nya avtalet för sotning i Skövde, Mariestad, Hjo, Tibro, 
Töreboda, Karlsborg och Gullspångs kommuner gäller från och med 2025 och det nya avtalet i 
Lidköping, Grästorp, Essunga och Vara gäller från och med 2026. Detta innebär att det endast är 
avgift för sotning i Skövde, Mariestad, Hjo, Tibro, Töreboda, Karlsborg och Gullspångs kommuner 
som räknas upp denna gång. I kommunerna Lidköping, Essunga, Grästorp och Vara är timavgift för 
sotning för 2026 487 kr. 

Prisindex Kommunal Verksamhet är för år 2026 fastställt till 2,8 % per oktober 2025. Uppräkningen 
innebär att timavgiften höjs enligt följande; 

• Timavgift för tillsyn och tillstånd höjs från 1 066 kr till 1 096 kr för 2026. 

• Timavgift för brandskyddskontroll höjs från 943 kr till 969 kr för 2026. 

• Timavgift för sotning höjs från 493 kr till 507 kr för 2026 i Hjo, Tibro, och Karlsborg. 

• Timavgift för sotning höjs från 487 kr till 501 kr för 2026 i Skövde, Mariestad, Töreboda och 
Gullspång. 
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Protokoll 8 (35) 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 

D § 73 - Avgifter för kopior av allmänna handlingar 

Beslut 
 
Direktionen beslutar att fastställa avgifter för kopior av allmänna handlingar att gälla från och 
med 2026-01-01 och tillsvidare.  

Bakgrund 

Allmänheten har rätt att ta del av allmänna handlingar. Detta sker antingen genom att ta del av 
originalhandlingarna på plats, vilket är helt avgiftsfritt, eller genom att få kopior på de efterfrågade 
handlingarna, då tas en avgift ut för den kostnad som uppstår. 

Avgifter för kopior av allmänna handlingar tas ut med grund i 2 kap. 16 § tryckfrihetsförordningen 
samt avgiftsförordningen (1992:1991) och självkostnadsprincipen enligt 2 kap. 6 § kommunallag 
(2017:725) är styrande. 

Räddningstjänsten reviderar befintliga styrdokument gällande hantering av begäran om 
utlämnande av allmän handling. En del i detta är att även revidera befintligt styrande dokument 
gällande avgifter för kopior av allmänna handlingar så att det blir enklare att förstå för den som tar 
del av det, internt eller externt. 

Underlag 

• Avgifter för kopior av allmänna handlingar 
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Protokoll 9 (35) 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 

D § 74 – Plan för tillsyn och brandskyddskontroll 2026 

Beslut 

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Beslut att fastställa plan för tillsyn och brandskyddskontroll 2026 (tillsynsplan) har fattats enligt 
gällande delegationsordning. 

Planen är ett underliggande dokument till räddningstjänstens handlingsprogram för 
olycksförebyggande arbete enligt lag om skydd mot olyckor.  

Planen beskriver hur den tillsyn som räddningstjänsten utövar, enligt lag om skydd mot olyckor och 
lag om brandfarliga och explosiva varor, samt brandskyddskontroll och sotning utövar, enligt lag 
om skydd mot olyckor, ska bedrivas i förbundets medlemskommuner. I planen beskrivs också hur 
många tillsyner respektive brandskyddskontroller och sotningar som planeras att genomföras 
under året.  

Underlag 

• Plan för tillsyn och brandskyddskontroll 2026 (tillsynsplan) 
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Protokoll 10 (35) 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 

D § 75 – Återkoppling - Lägesbild dialog medlemskommuner ang. plan- och 
byggprocessen 

Beslut 

Direktionen beslutar att ge förbundet i uppdrag att fortsätta arbetet med alternativ 2. 

Bakgrund 

Inom förbundet har det under lång tid funnits någon form av samarbete med 
medlemskommunerna gällande räddningstjänstens medverkan i den kommunala plan- och 
byggprocessen. Samarbetet har sett olika ut i tidigare Räddningstjänsten Västra Skaraborg och 
tidigare Räddningstjänsten Östra Skaraborg. Samarbetet handlar om att stötta 
medlemskommunerna på ett mer fördjupat sätt än att exempelvis svara på remisser och gynnar 
alla inblandade parter. Samarbetet har varit reglerat i civilrättsligt avtal med respektive 
medlemskommun i gamla Räddningstjänsten Östra Skaraborg och genom en skriftlig rutin i gamla 
Räddningstjänsten Västra Skaraborg. I gamla Räddningstjänsten Östra Skaraborg innehöll avtalet 
även en kostnad på en krona per kommuninvånare och år för samarbetet. 

Mot bakgrund av bildandet av Räddningstjänsten Skaraborg samt att förbundet inte hade 
ekonomisk täckning för det arbete som genomfördes åt medlemskommunerna gav Direktionen vid 
sammanträdet 2023-09-28 i uppdrag till förbundet att upprätta nya avtal, i syfte att skapa 
kostnadsneutralitet för förbundet, för brandteknisk hjälp i plan- och byggprocessen med respektive 
medlemskommun med tänkt avtalsstart 2024-01-01.  

Arbetet med att upprätta nya avtal påbörjades omgående med målet att ha ett nytt avtal på plats 
2024-01-01. Möten genomfördes med berörda funktioner i medlemskommunerna och förslag till 
avtal togs fram. Intresset från medlemskommunerna för att teckna nytt avtal var inte stort, 
framförallt inte till en högre kostnad. Kommunerna upplevde att processen saknade tillräcklig 
förankring i respektive kommun samt att det var för nära inpå att ha ett nytt avtal på plats så tidigt 
som början på 2024, framförallt mot bakgrund att kunna hantera kostnaden i avtalet. Samtidigt 
uppskattades tillgången till stödet från räddningstjänsten och det fanns viss förståelse för 
räddningstjänstens behov att ha kostnadstäckning för tillhandahållen tjänst. Processen fortsatte 
under 2024 med olika möten med medlemskommunerna för att skapa en gemensam lägesbild och 
förståelse för räddningstjänstens medverkan i plan- och byggprocessen.  

 

Figur 1: Antal byggärenden som medlemskommunerna skickat till räddningstjänsten 2025-01-01 
t.o.m. 2025-10-30. 
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Protokoll 11 (35) 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 
Bland förbundets medlemskommuner är det stora skillnader i antalet ärenden som hanteras inom 
plan- och byggprocessen. Kommuner med flera ärenden i byggprocessen årligen har lättare att se 
vad de får ut av kostnaden till räddningstjänsten jämfört med en kommun som har år helt utan 
byggärenden. Räddningstjänstens förhållningssätt i processen mot kommunerna har varit att de 
har möjlighet att ta ut kostnaden för tjänsten av den enskilde inom ramen för exempelvis 
bygglovsavgiften. För en kommun med ett normalläge som utgörs av inga eller få byggärenden är 
det svårt att hantera kostnaden för räddningstjänsten medverkan i budgeten för bygglovsenhet 
eller motsvarande. De flesta kommuner har ärenden som, av olika ärenden inte skickas till 
räddningstjänsten, med följden att det blir missar i utformningen av brandskyddet som 
räddningstjänsten sedan får hantera via tillsyn enligt lag om skydd mot olyckor. Flera 
medlemskommuner har tydliggjort att de vill ha räddningstjänstens stöd men att de vill att det ska 
regleras i förbundsordningen och att kostnaden ska hanteras inom ramen för kommunbidraget.  

Under slutet av 2024 drog räddningstjänsten slutsatsen att det inte gick att komma fram till ett nytt 
långsiktigt avtal just nu och tog fram ett förslag på tillfälligt avtal som skulle gälla under 2025 för att 
processen med nytt avtal skulle kunna fortsätta. Dialog om det tillfälliga avtalet genomfördes i 
första hand med Skövde, Lidköping och Mariestad, då de kommunerna har flest ärenden, och 
därefter med övriga medlemskommuner via e-post. Samtliga medlemskommuner har i nuläget inte 
svarat på räddningstjänstens utskick våren 2025 gällande tillfälligt avtal och en kommun har redan 
tackat nej, uppföljning har genomförts under hösten 2025.  

Räddningstjänsten har under hela processen fortsatt att tillhandahålla stöd i plan- och 
byggprocessen till samtliga medlemskommuner för att vara tydliga med att vi ser ett behov av 
tjänsten för alla inblandade och för säkerheten i samhället.  

Parallellt med processen gällande nytt avtal pågår en kontinuerlig dialog med 
medlemskommunerna för att förbättra samarbetet mellan medlemskommunerna och 
räddningstjänsten i plan- och byggprocessen. Att räddningstjänsten är en aktiv del i 
medlemskommunernas plan- och byggprocess är viktigt för att säkerställa att brandskyddet blir rätt 
utformat från början. Med tanke på att räddningstjänsten nu genomför en större andel tillsyner 
enligt lag om skydd mot olyckor kommer brister i utformningen av brandskyddet att identifieras 
och åtgärdas. Det är en fördel för alla inblandade, medlemskommun, räddningstjänst, byggherre, 
fastighetsägare och för de som vistas i lokalerna om brandskyddet är rätt utformat från början. 
Åtgärdande av brister i brandskyddet i efterhand ger en tid med mindre bra brandskydd, skapar 
onödiga kostnader för fastighetsägaren samt medför onödigt arbete för både medlemskommun 
och räddningstjänst. 

Det är svårt för räddningstjänsten att komma överens med elva medlemskommuner med olika 
förutsättningar och syn kring hur tjänsten från räddningstjänsten ska regleras och finansieras. 
Räddningstjänsten behöver få en inriktning och ett stöd i hur den fortsatta processen ska hanteras, 
nedan redovisas några alternativ på fortsatt hantering; 

1. Ta fram ett gemensamt avtal mellan räddningstjänsten och samtliga medlemskommuner. 
Om inte alla kommuner väljer att teckna avtalet skapas olika förutsättningar mellan olika 
kommuner som inte är bra.  

2. Ta fram ett avtal för de kommuner som vill teckna avtal och hantera kostnaden för övriga 
kommuner genom timavgift. Detta medför en ökad sannolikhet för att ärenden till 
räddningstjänsten minskar för kommuner som inte vill ta kostnaden.  
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Protokoll 12 (35) 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 
3. Hantera räddningstjänsten åtagande genom förbundsordningen och öka kommunbidraget 

så att det täcker åtagandet. Alla kommuner får samma stöd av räddningstjänsten och 
sannolikheten ökar för att fler ärenden skickas till räddningstjänsten.  
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Protokoll 13 (35) 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 

D § 76 – Tillsyn av förbundets arbete med tillsyn och brandskyddskontroll 
enligt lag om skydd mot olyckor 

Beslut 

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Myndigheten för samhällsskydd och beredskap (MSB) är tillsynsansvarig myndighet avseende 
kommunens arbete med skyldigheter enligt lag om skydd om skydd mot olyckor (LSO) och har i 
egenskap av detta granskat de uppgifter som MSB samlat in i årsuppföljning LSO för 2024. 

Denna granskning har föranlett att MSB inleder en tillsyn av Räddningstjänsten Skaraborgs 
verksamhet inom området tillsyn av den enskildes ansvar samt kommunens ansvar för rengöring 
och brandskyddskontroll enligt LSO. 

Tillsynen inleds genom kommunicering av tillsynskrivelse (se underlag) med en begäran att 
förbundet kommenterar de iakttagelser MSB har gjort. Förbundet har möjlighet att komplettera 
och korrigera eventuella felaktigheter i MSB:s iakttagelser samt i övrigt lämna synpunkter inför 
ärendets fortsatta handläggning. Iakttagelserna som MSB har gjort handlar övergripande om att; 

• förbundet genomfört 86 tillsynsärenden under 2024 samt att antal tillsynsobjekt uppgår till 
1 841, vilket medför en genomsnittlig omloppstid för tillsyn på ca 20 år. 

• andelen utförda brandskyddskontroller uppgår till 86 % för objekt med tvåårsfrist, till 89 % 
för objekt med treårsfrist samt till 45 % för objekt med sexårsfrist. 

• andelen utförda sotningar är 92 %. 

Förbundet ska senast 2025-12-05 ska inkomma med skriftlig kommentar angående de iakttagelser 
MSB gjort. Efter detta beslutar MSB om hur ärendet ska fortsätta att hanteras. Den fortsätta 
processen innebär sannolikt någon form av möte mellan förbundet och MSB inom ramen för 
tillsynen. 

Räddningstjänsten svarade MSB på tillsynsskrivelsen 2025-12-04. I svaret beskriver 
räddningstjänsten bland annat det utvecklingsarbete som pågår gällande tillsyn enligt LSO som 
påbörjades med att Direktionen inför budget 2024 beslutade om att tillföra ekonomiska medel för 
att utöka handläggarkapaciteten. Vidare beskrivs det utvecklingsarbete gällande 
brandskyddskontroll och sotning som pågår i och med att brandskyddskontroll numera bedrivs i 
egen regi samt att ny upphandling gjorts gällande sotning.  

Underlag 

• Tillsynsskrivelse från MSB, MSB 2025-15008 

• Svar på tillsynsskrivelse från MSB 
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Protokoll 14 (35) 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 

D § 77 - Återkoppling - Informationssäkerhet NIS2-Direktivet 

Beslut 

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Europaparlamentet och rådet antog den 14 december 2022 NIS2-direktivet som ställer krav på 
åtgärder för en hög gemensam cybersäkerhetsnivå inom EU. NIS2-direktivet ersätter det tidigare 
NIS-direktivet från 2016, som genomfördes i svensk rätt genom lag (2018:1174) om 
informationssäkerhet för samhällsviktiga och digitala tjänster. NIS2-direktivet skärper kraven 
jämfört med det tidigare direktivet för verksamhetsutövare med syftet att uppnå en högre 
cybersäkerhet. 

NIS2-direktivet kommer att genomföras i Sverige genom cybersäkerhetslagen. Den 9 oktober 2025 
överlämnades Regeringens proposition 2025/26:28, Ett starkt skydd för nätverks- och 
informationssystem – en ny cybersäkerhetslag, till riksdagen.  

Den nya lagen innebär att offentliga och enskilda verksamhetsutövare inom vissa utpekade sektorer 
bland annat ska vidta åtgärder för att skydda sina nätverks- och informationssystem samt 
rapportera betydande incidenter. Den nya lagen innehåller också regler om tillsyn och 
ingripandemöjligheter för verksamhetsutövare som inte följer lagens bestämmelser. Den nya lagen 
och övriga lagändringar föreslås träda i kraft den 15 januari 2026. 

Redan nu finns tre förslag till föreskrifter framtagna till lagstiftningen av Myndigheten för 
samhällsskydd och beredskap (MSB) respektive Post- och telestyrelsen (PTS) som är ute på remiss, 
där det är det två första från MSB som bedöms påverka förbundets verksamhet;  

• Myndigheten för samhällsskydd och beredskaps föreskrifter om incidentrapportering och 

informationsskyldighet, 

• Förslag till Myndighetens för samhällsskydd och beredskaps föreskrifter och allmänna råd 

om säkerhetsåtgärder och utbildning, 

• Post- och telestyrelsens föreskrifter och allmänna råd om skyddsåtgärder vid behandling av 

uppgifter och vid lagring av uppgifter för brottsbekämpande ändamål. 

Förbundets anpassning till cybersäkerhetslagen är ett omfattande arbete som berör samtliga delar 
av verksamheten i olika omfattning. Arbetet har påbörjats i mindre skala genom 
informationsinhämtning, samverkan med medlemskommuner samt att en medarbetare i 
förbundet genomgår Myndigheten för samhällsskydd och beredskaps utbildning Ledningsperspektiv 

på informations- och cybersäkerhet.  

Det stora arbetet med anpassning till cybersäkerhetslagen behöver påbörjas så snart som möjligt 
och handlar i stort om att implementera ett systematiskt arbete gällande informationssäkerhet 
inom förbundet, med allt vad det innebär, samt skapa förståelse för informationssäkerhet i hela 
förbundet. Informationssäkerhet handlar om att ge informationen rätt skydd och omfattar; 

• Konfidentialitet – informationen skyddas mot obehörig insyn, 
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• Riktighet – informationen skyddas mot oönskad förändring, 

• Tillgänglighet – information görs åtkomlig för behörig person vid rätt tillfälle. 

Övergripande sammanfattat behöver nedanstående genomföras för att anpassa förbundets 
verksamhet till kraven i den kommande cybersäkerhetslagen. Arbetet kommer att behöva 
förändras under tiden det pågår baserat på de analyser och kartläggningar som genomförs. Utöver 
detta behöver verksamhetssystem införskaffas för att hantera framförallt kartläggning och 
klassificering av informationstillgångar. Det är också viktigt att säkerställa viktiga kopplingar i 
arbetet mellan exempelvis säkerhetsskydd och GDPR som har kopplingar till informations- och 
cybersäkerhet, det blir mer effektivt om dessa områden kan hanteras tillsammans.  

1. Tillsätta resurser för att bedriva arbetet, 

2. Skapa en plan för implementering, 

3. Anmäla verksamheten till tillsynsmyndigheten, 

4. Utse roller och skapa struktur för styrning, 

5. Genomföra en nulägesanalys, 

6. Kartläggning och klassificering av informationstillgångar, 

7. Införa säkerhetsåtgärder, 

8. Utbildning. 

Det är viktigt att arbetet påbörjas så snart som möjligt. När cybersäkerhetslagen börjat gälla är det 
i lagstiftningen tydliggjort när tillsynsmyndigheten ska ingripa, vilket kan medföra tillsyn av 
förbundets verksamhet vid exempelvis en incident eller liknande. Det är också så att överträdelse 
av vissa delar av lagstiftningen kan medföra sanktionsavgifter.  

Det finns mycket stöd framtaget från olika myndigheter, framförallt Myndigheten för 
samhällsskydd och beredskap (MSB), för att genomföra arbetet genom exempelvis verktyget 
Mognadsdialogen, metodstöd för informationssäkerhetsarbete, Cybersäkerhetsrådgivningen, 
ledningssystem för informationssäkerhet med mera.  

Underlag 

• PM – lägesbild förbundets anpassning till cybersäkerhetslagen 

• Myndigheten för samhällsskydd och beredskaps föreskrifter om incidentrapportering och 

informationsskyldighet 

• Förslag till Myndighetens för samhällsskydd och beredskaps föreskrifter och allmänna råd 

om säkerhetsåtgärder och utbildning 

  

S
ig

nerat av C
iceron S

end
S

ig
n 20

25
-12-19

 13
:3

0
:21



 

Protokoll 16 (35) 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 

D § 78 – Uppföljning internkontrollplan 2025 

Beslut  

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Vid Direktionens sammanträde 2024-09-26 redovisades Räddningstjänsten Skaraborgs 
internkontroll 2025 tillsammans med Budget och verksamhetsplan 2025. 

Förbundschefen har ansvaret att samordna och driva arbetet med den interna kontrollen inom 
förbundet. Det handlar om att organisera arbetet och etablera rutiner, informera och kommunicera 
om hur den interna kontrollen ska utföras. Förbundschefen ansvarar för att delprocesser som 
riskanalys, riskåtgärder, uppföljning och bedömning genomförs. Förbundschefen ansvarar för 
rapportering och underlag till Direktionen och beslut inom den interna kontrollen.  

Avdelningschefer, enhetschefer, gruppledare med flera ansvarar för att regler och anvisningar följs 
och informerar/utbildar de anställda om vad som gäller. I ansvaret ligger också att agera på och 
rapportera brister till närmast överordnad.  

Att arbeta med den interna kontrollen ingår i alla anställdas arbete dvs. att arbeta enligt bestämda 
processer och rutiner, att förbättra och utveckla verksamheten, att rapportera avvikelser och risker 
med mera. Den interna kontrollen ska vara integrerad i vardagens arbete med att genomföra, 
förvalta och verkställa och handlar om ett löpande arbete med att förebygga, upptäcka och åtgärda 
risker.  

Enligt internkontrollplan 2025 ska uppföljningen redovisas för Direktionen vid årets sista 
sammanträde. Ett arbete är i gång med att följa upp internkontrollen inom förbundet under 2025 
och kommer att redovisas vid Direktionens sammanträde 2026-02-19. Om uppföljningen 
förhandleder förändringar i nästkommande internkontrollplan så revideras den vid behov. 

Underlag 

• D § 67 - Budget 2025, verksamhetsplan 2025 och internkontrollplan 2025 samt 
fastställande av gräns för upptagande av lån för förbundet 

• Internkontrollplan 2025  
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D § 79 – Revisorernas bedömning av delårsrapport 2025 

Beslut 

Direktionen beslutar lägga revisorernas bedömning av delårsrapport 2025 till handlingarna. 

Bakgrund 

Revision av delåret 2025 har genomförts. En översiktlig granskning av förbundets delårsrapport har 
genomförts av Azets och ligger till grund för, de av fullmäktige utsedda, revisorernas bedömning av 
rapporten.  

Revisorernas bedömning är: 

• Delårsrapporten i allt väsentligt har upprättats enligt lagens krav och god redovisningssed.  

• Resultatet enligt delårsrapporten är förenligt med de av direktionen fastställda finansiella 
målen. 

• Det saknas en uppföljning avseende de verksamhetsmässiga målen med betydelse för god 
ekonomisk hushållning. Som en följd av detta är det ej möjligt för oss att göra en bedömning 
avseende verksamhetsmålen, och huruvida resultatet är förenligt med direktionens 
fastställda mål. 

Förbundet kommer att genomföra en uppföljning av de verksamhetsmässiga mål som har betydelse 
för god ekonomisk hushållning i årsredovisningen för 2025. De verksamhetsmål som kopplas till god 
ekonomisk hushållning finns även inkluderade i verksamhetsplanen för 2026, vilken har antagits av 
Direktionen. 

Underlag 

• Delårsrapport 2025 

• D § 59 – Delårsrapport 2025 

• Revisorernas bedömning av delårsrapporten 2025-07-31, Räddningstjänsten 

• Bilaga 1 - Översiktlig granskning - Delår 2025 - Räddningstjänsten Skaraborg 

• Bilaga 1a- Yttrande om delårsrapport 2025, Räddningstjänsten Skaraborg 
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D § 80 – Fullmakter och attestanter 2026 vid Skövde kommun 

Beslut 

Direktionen beslutar att genom fullmakt till följande personer utse dessa till ombud för förbundet 
under 2026 med rätt att, med iakttagande av i detta beslut angivna villkor och begränsningar, 
företräda bolaget, föra dess talan och vidta rättshandlingar i övrigt inom nedan angivna områden 
samt att underteckna dit tillhöriga handlingar.  

Fullmakt att företräda förbundet 

Delegera till förbundschefen rätten att under perioden 2026-01-01—2026-12-31 utfärda fullmakt 
för ombud att företräda förbundet, föra dess talan och vidta rättshandlingar i övrigt inom 
nedanstående angivna områden samt att underteckna dit tillhöriga handlingar och beslutsattestera 
bokföringsorder. 

Rätt att företräda Räddningstjänsten Skaraborg vad gäller medel på bankräkningar och giro. 

Bemyndigande till Skövde kommuns personal bestående av redovisningschef Andreas Åkegård, 
finanscontroller Freddy Mattsson, handläggarna vid funktionen ekonomi och verksamhetsstyrning 
Camilla Ljungberg, Rebecca Andersson och Maria Sjöqvist att två i förening företräda 
Räddningstjänsten Skaraborg avseende medel på bankräkningar och giro samt beslutsattestera 
bokföringsorder inom området. 

Rätt att företräda Räddningstjänsten Skaraborg vad gäller skattedeklarationer och 
inkomstdeklaration. 

Bemyndigande till Skövde kommuns personal bestående av handläggarna vid avdelning ekonomi 
och verksamhetsstyrning Camilla Ljungberg, Torbjörn Bäck, Maria Sjöqvist och Rebecca Andersson, 
Susanne Beijbom, Linda Skoglund, Daniel Stålnacke samt handläggarna på Löneenheten Johan Hult, 
Emma Melin, Jennie Kron Isaksson och Caroline Gewerth att företräda Räddningstjänsten 
Skaraborg avseende skattedeklarationer och inkomstdeklaration samt beslutsattestera 
bokföringsorder inom området. 

Rätt att ansöka om betalningsförelägganden och utmätningar. 

Av Skövde kommuns personal bestående av kommunjuristerna Emma Holst, Magnus Nilsson, 
Douglas Karlsson och Pär Gunnarson får envar tillsammans med någon av handläggarna vid 
avdelningen ekonomi och verksamhetsstyrning Marie Larsson, Johanna Molin och Maria Hage för 
Räddningstjänsten Skaraborg räkning ansöka om betalningsförelägganden och utmätningar. 

Fullmakt för ekonomisystem 

För anställda vid Skövde kommuns funktion ekonomi och verksamhetsstyrning som behöver 
tillgång till uppgifter i ekonomisystem för att utföra arbetsuppgifter enligt tjänsteavtalet, tilldelas 
rätten till detta. För att säkerställa systemets drift tilldelas rätten även för konsulter godkända av 
ovanstående enheter. 
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Attestant för löner 

Tillsvidare under år 2026 utse Peter Wiman/Anna Gullberg/Sofia Myhrman som beslutsattestant 
med Kristian Ljungling, Emil Koivisto, Ulrika Sjöholm Johansson, Emma Melin, Jennie Kron Isaksson 
och Johan Hult som attestant för centralt uträknade löner, samt verkställa löneavdrag för 
arbetstagare avseende skatter m.m. två i förening. 

Bakgrund 

Förbundet har genom avtal uppdragit åt avdelningen för ekonomi och verksamhetsstyrning hos 
Skövde kommun att fullgöra uppgifter inom ekonomiadministration. För att underlätta hanteringen 
av löpande arbetsuppgifter behöver det finnas fullmakter och beslutsattestanter vid avdelningen 
för ekonomi och verksamhetsstyrning.  

Vidare har förbundet genom avtal uppdragit åt Löneenheten hos Skövde kommun att fullgöra 
uppgifter inom löneadministration. För att underlätta hanteringen av löpande arbetsuppgifter 
behöver det finnas beslutsattestanter vid Löneenheten. 
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D § 81 – Delegationsordning 2026 

Beslut 

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Förbundet har påbörjat en översyn och revidering av den nuvarande delegationsordningen. Arbetet 
är initierat. Från och med 2026-06-04 kommer en samlad redovisning av utvalda ärendetyper, enligt 
delegationsordningen, att redovisas vid varje sammanträde.  

Redovisningen kommer att omfatta de delegationsärenden som har hanterats sedan föregående 
möte. 

Vid Direktionens sammanträde 2026-04-23 kommer delegationsordningen att redovisas.  
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D § 82 – Ersättning gällande RUHB – Räddningstjänsten under höjd 
beredskap 

Beslut 

Direktionen beslutar att ge förbundschefen i uppdrag att undersöka fortsatt hantering gällande 
ersättning för RUHB av medlemskommunerna.  

Bakgrund 

Räddningstjänstförbundet har hittills, enligt tidigare överenskommelse, erhållit viss ersättning från 
medlemskommunerna under rubriken Krisberedskap. Ersättningen har varit ämnad för viss 
förrådshållning och underhåll av materiel. Arbetet med återtagande av förmågor inom ramen för 
Räddningstjänst under höjd beredskap (RUHB) pågår för närvarande men behöver ytterligare öka i 
takt och omfång. Utrymme för viss ekonomisk ersättning för detta arbete finns i överenskommelse 
mellan SKR och MSB ”Överenskommelse om kommunernas arbete med krisberedskap och civilt 
försvar 2024–2026”.  

Det bör utredas huruvida räddningstjänstförbundet ska ta del av delar av det bidrag som 
kommunerna erhåller via denna överenskommelse. 

Underlag 

• Anvisningar för användning av statlig ersättning för kommunernas arbete med 
krisberedskap och civilt försvar MSB 2024–02604 

• Överenskommelse om kommunernas arbete med krisberedskap och civilt försvar 2024–
2026 
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D § 83 – Lägesbild gällande tillsyn av förbundets ledningssystem 

Beslut 

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna, 

samt, att nuvarande Presidie 2025 fortsätter som projektgrupp tills beslut är fattat under 2026. 

Bakgrund 

Gällande projekt gemensamt ledningssystem Skaraborg 

2025-11-05 redovisades den utredning som gjorts vilken utrett förutsättningarna för ett 
gemensamt ledningssystem för Räddningstjänsten Skaraborg och Samhällsskydd Mellersta 
Skaraborg. Uppdraget att göra denna utredning har av den samlade politiska ledningen getts till 
förbundschef respektive förvaltningschef för respektive organisation. Arbetet har därefter letts av 
de båda räddningscheferna i RS och SMS. Till sin hjälp har räddningscheferna haft en arbetsgrupp 
med medlemmar från de bägge organisationerna. Under slutredovisningen redogjorde 
räddningscheferna resultatet av utredningen för den samlade politiska ledningen. 

Sammanfattningsvis visar resultatet att det finns goda förutsättningar för att skapa ett gemensamt 
ledningssystem organisationerna emellan. Utredningen föreslår att ett sådant bildas och också att 
den övergripande ledningen i ledningssystemet utgår från en av de två befintliga 
ledningscentralerna. Övergripande ledning bedrivs mest effektivt samordnat från en och samma 
central. 

Rapporten ger dock inget förslag till beslut gällande geografisk placering av den gemensamma 
ledningscentralen. Med anledning av detta, och på rekommendation av organisationernas politiska 
ledning, har ett konsultföretag anlitats i syfte att skapa ett beslutsunderlag för framtida geografisk 
placering av ledningscentral. Konsultföretaget har nu studerat redan gjorda arbeten, läst in sig på 
olika dokument och också gjort platsbesök inklusive intervjuer. En första avstämning med 
konsulterna görs 2025-12-12 vid ett möte med både tjänstepersoner och politiker. 

En slutrapport från konsultföretaget kan förväntas vara klar i slutet av januari eller början av 
februari. 

Gällande projekt ledningssystem Räddningsregion Västra Götaland, RRVG 

Arbetshypotesen just nu att det i RRVG skapas två ledningssystem varav Skaraborg är ett och 
Fyrbodal, Älvsborg och södra Halland är ett. Arbete pågår just nu med hur detta ska bemannas och 
hur vi tillsammans i RRVG driver dessa två ledningssystem effektivt i en och samma 
räddningsregion. 

Projektet, som syftar till att skapa ett beslutsunderlag för RRVG:s beslutande chefer, slutredovisas 
2026-01-14 

Sammantaget 

Det är nu viktigt att RS tillsammans med SMS skapar ett ledningssystem som ger samma 
förutsättningar för såväl övergripande ledning som utveckling av respektive ledningssystem för att 
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säkerställa robusthet och redundans samt den fortsatta utvecklingen RRVG:s gemensamma 
ledningsförmåga. 

RS hade 2025-11-25 ett uppföljningsmöte med MSB utifrån det föreläggande som finns. MSB är 
mycket nöjda med RS och övriga ledningssystems hantering och ansvarstagande om utveckling av 
ledningssystem inom RRVG. Det RS nu behöver göra är att tillskriva MSB i syfte att begära förlängd 
rättelsetid för de åtgärder som behöver göras. Detta ska göras innan 2025-12-31. I denna skrivelse 
ska framgå vilka åtgärder avses göras och vilken förväntad effekt dessa antas få. 

I närtid kommer ett implementeringsprojekt för gemensamt ledningssystem Skaraborg börja 
planeras i vilket det kommer ingå ett större antal delprojekt. Dessa antas ta mycket resurser från 
de båda ingående organisationerna under cirka ett år från det att beslutet fattas om att starta en 
implementering. 
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D § 84 – RUHB – Räddningstjänst under höjd beredskap 

Beslut 

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Den styrgrupp för RUHB som skapats under året i RS har haft två prioriterade arbetsprocesser. 
Krigsorganisation och kontinuitetshantering. Gällande krigsorganisation finns den planerad för 
organisationen och det som behöver göras under nästkommande år är att skapa instruktioner för 
olika delar av organisationen och därefter öva olika moment. 

Vad gäller kontinuitetshantering har planeringen för detta fortskridit enligt plan men mycket 
återstår att göra. Här handlar det mycket om införskaffning av materiel och förnödenheter. En del 
av problematiken är reservkraft. Vid de brandstationer som ägs av medlemskommunerna och där 
reservkraft redan finns sköts detta av respektive kommun. När RS nu försöker skapa samma 
förutsättningar vid de brandstationer som saknar reservkraft har en diskussion om ansvaret för 
såväl inköp som drift uppstått. 

RS har haft ytterligare diskussioner med MSB gällande fördelning av tillkommande resurser till 
länet. Frågan kommer upp på agendan inom MSB under första delen av 2026. RS avvaktar därför 
information från detta innan fortsatt hantering tar vid. 

Ett arbete är påbörjat gällande behov av förstärknings- och uthållighetsmateriel. Arbetet har 
kommit så långt att viss införskaffning kan påbörjas. Detta är dock hittills inte finansierat. 

RS har via sin medverkan i MSB:s materieltester för RUHB erhållit god kunskap som nu kan föras in 
i den ordinarie övningsverksamheten.  

Under året har utbildning i Krigets kontext genomförts för samtlig personal. Utbildningen har 
genomförts i tre delar och omfattar 8 timmar. Under nästkommande år genomförs 16 timmars 
utbildning för operativ personal inom ammunitions- och minhantering, AMH. Dessa utbildningar är 
två delar av fyra som landets samtliga räddningstjänster ska genomföra under en fyraårsperiod 
enligt inriktning från MSB sammanlagt. 

Gällande de tillkommande medel som RS erhållit av MSB, och som omfattar 450 000 kronor per år 
under fyra år för att stärka planeringsförmågan kring RUHB, har arbetshypotesen hittills varit att 
skapa en gemensam planeringsfunktion mellan RS och SMS. Detta blir inte aktuellt. Exakt hur RS 
ska hantera detta för 2026 och framåt är inte fastställt. RS har behov av att tillföra speciell 
kompetens och handläggningstid vilket bidraget från MSB också syftar till.  

Fortsatt planering för såväl det civila som det militära försvaret tar sin utgångspunkt i dokumentet 
Utgångspunkter för totalförsvaret 2025-2030. Denna bör vara känd för såväl tjänstepersoner som 
politisk ledning för att säkerställa en gemensam syn på den fortsatt utvecklingen. 
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D § 85 – Ekonomi och Verksamhetsuppföljning 

Beslut 

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Redovisning av verksamhetsuppföljning för september, oktober och november samt 
ekonomiuppföljning till och med november 2025. 

Verksamhetsuppföljning 

Händelser under september månad 2025 

Händelsetyp Brand i 
byggnad 

Brand i 
terräng 

Övrig 
brand 

Trafik-
olycka 

Utsläpp 
farligt ämne 

IVPA 
 

Automat 
larm 

Övrigt 
 

Totalt 
RS 

Antal händelser 12 3 16 20 3 12 72 50 188 

 
 

 
 

Händelser under oktober månad 2025 

Händelsetyp Brand i 
byggnad 

Brand i 
terräng 

Övrig 
brand 

Trafik-
olycka 

Utsläpp 
farligt ämne 

IVPA 
 

Automat 
larm 

Övrigt 
 

Totalt 
RS 

Antal händelser 14 4 10 28 2 14 80 23 203 

 
 
 
 

Händelser under november månad 2025 

Händelsetyp Brand i 
byggnad 

Brand i 
terräng 

Övrig 
brand 

Trafik-
olycka 

Utsläpp 
farligt ämne 

IVPA 
 

Automat 
larm 

Övrigt 
 

Totalt 
RS 

Antal händelser 16 0 10  20  2  16 82 43 189 

 
 
 
 

Ärende under september månad 2025 

Ärendetyp Brandskyddskontroller Tillsyn LSO Tillsyn LBE 

Utfall för månaden 424 20 4 

Prognos för året 4 000 200 22 

Plan för året 4 331 200 0 

Behov för att uppfylla frister 11 171 350 0 

 

Ärende utan 
årsplanering 

Yttrande 
bygg 

Yttrande 
miljö 

Yttrande 
plan 

 

Yttrande 
polis 

Serveringstill
stånd 

 

Tillstånd 
brandfarlig 

vara 

Tillstånd 
explosiv vara 

Utfall för 
september 

26 4 7 18 3 5 4 

Vakthavande befäl/ LLB Totalt 

Medlyssning där utryckning inte behövdes 100 

Vakthavande befäl/ LLB Totalt 

Medlyssning där utryckning inte behövdes 121 

Vakthavande befäl/ LLB Totalt 

Medlyssning där utryckning inte behövdes 83 
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Utfall för året 325 28 39 202 43 50 16 

 
Ärende under oktober månad 2025 

Ärendetyp Brandskyddskontroller Tillsyn LSO Tillsyn LBE 

Utfall för månaden 555 23 1 

Prognos för året 4 000 200 22 

Plan för året 4 331 200 0 

Behov för att uppfylla frister 11 171 350 0 

 

Ärende utan 
årsplanering 

Yttrande bygg Yttrande 
miljö 

Yttrande 
plan 

 

Yttrande 
polis 

Serveringstill
stånd 

 

Tillstånd 
brandfarlig 

vara 

Tillstånd 
explosiv vara 

Utfall för 
oktober 34 0 6 31 8 6 2 

Utfall för året 325 28 39 202 43 50 16 

 
Ärenden under november månad 2025 

Ärendetyp Brandskyddskontroller Tillsyn LSO Tillsyn LBE 

Utfall för månaden 450 25 5 

Utfall t.o.m. november 3 563 194 27 

Prognos för året 4 000 200 27 

Plan för året 4 331 200 0 

Behov för att uppfylla frister 11 171 350 0 

 

Ärende utan 
årsplanering 

Yttrande bygg Yttrande 
miljö 

Yttrande 
plan 

 

Yttrande 
polis 

Serveringstill
stånd 

 

Tillstånd 
brandfarlig 

vara 

Tillstånd 
explosiv vara 

Utfall för 
oktober 29 3 4 24 3 6 2 

Utfall för året 354 31 43 226 46 56 18 

Utfall 
motsvarande 
period 
föregående 
år 341 20 40 412 121 61 15 

 
Ekonomiuppföljning t.o.m. november 2025 
 

Räddningstjänsten (exkl. Trygghetscentralen) Utfall ack 2511 Budget ack 2511 Avvikelse 

Kommunbidrag 169 091 169 122 -31 

Intäkter 20 686 14 646 6 040 

Personalkostnader -132 261 -131 444 -817 

Pensionskostnader -13 056 -11 275 -1 781 

Driftkostnader -32 953 -31 841 -1 112 

Kapitalkostnader (Avskrivningar) -7 587 -8 931 1 344 

Finansiella kostnader/intäkter 557   557 
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Resultat 4 477 277 4 200 

Värdepappersförändring 1 172     

Balanskravsresultatet 5 649     

 
 

Trygghetscentralen Utfall ack 2511 Budget ack 2511 Avvikelse 

Intäkter 17 678 10 788 6 890 

Personalkostnader -16 071 -9 587 -6 484 

Driftkostnader -1 209 -1 012 -197 

Resultat 398 189 209 

 

Underlag 

• Verksamhetsuppföljning händelser september 2025 

• Verksamhetsuppföljning händelser bilaga september 2025 

• Verksamhetsuppföljning händelser oktober 2025 

• Verksamhetsuppföljning händelser bilaga oktober 2025 

• Verksamhetsuppföljning händelser november 2025 

• Verksamhetsuppföljning händelser bilaga november 2025 
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D § 86 – Anmälningar olyckor, tillbud, observationer 

Beslut 

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Från och med den 2025-09-23 kan förbundets medarbetare även rapportera positiva 
observationer. 

En positiv observation innebär ett förhållande eller beteende som bidrar till en säkrare och bättre 
arbetsplats. Det kan handla om något man är stolt över och som kan inspirera andra. 

Syftet är att lyfta fram goda exempel, lösningar och idéer – till exempel ett välfungerande arbetssätt 
eller en smart lösning på ett problem. Genom att uppmärksamma sådant som stärker arbetsmiljön 
(som införda förbättringar, en välstädad arbetsplats eller spill som snabbt har torkats upp) skapas 
engagemang och motivation hos både enskilda medarbetare och arbetsgruppen som helhet. 

Redovisning av IA-anmälningar (observationer, tillbud och olycksfall) mellan perioden 2025-09-19 
– 2025-12-11. 

Totalt har 13 IA-anmälningar inkommit under perioden, 6 riskobservation, 4 tillbud, 2 olycksfall, 1 
positiv observation. 

Underlag 

• Händelserapport IA 2025-09-19 - 2025-12-11 

  

S
ig

nerat av C
iceron S

end
S

ig
n 20

25
-12-19

 13
:3

0
:21



 

Protokoll 29 (35) 

Sammanträdesdatum 2025-12-18 

 

 

D § 87 - Anmälningsärenden 

Beslut  

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Räddningstjänsten Skaraborgs årsredovisning 2024 

Kommunfullmäktige i Skövde kommun och Grästorps kommun har beslutat att godkänna 
årsredovisning 2024 för Räddningstjänsten Skaraborg, samt bevilja Direktionen och de enskilda 
ledamöter ansvarsfrihet för år 2024. 

Återkallande av uppdrag av ledamot och ersättare i Räddningstjänsten Skaraborg 

Kommunfullmäktige i Grästorps kommun har beslutat att utse Tobias Leverin till ledamot i 
Direktionen för Räddningstjänsten Skaraborg. Maria Toll har avsagt sig sitt uppdrag som ledamot i 
Direktionen för Räddningstjänsten Skaraborg. Därför behöves ett fyllnadsval genomföras.  

Räddningstjänsten Skaraborgs delårsrapport 2025 

Kommunfullmäktige i Grästorps kommun har beslutat att lägga Räddningstjänsten Skaraborgs 
delårsrapport 2025 till handlingarna. Kommunfullmäktige i Tibro kommun har beslutat att notera 
Räddningstjänsten Skaraborgs delårsrapport 2025. 

Taxor för myndighetsutövning och rengöring (sotning) inom Räddningstjänsten Skaraborg 

Kommunfullmäktige i Lidköpings kommun har beslutat att anta timavgift och taxekonstruktion för 
rengöring (sotning) att gälla från och med 2026-01-01, samt beslutat att anta timavgifter 2024 
(tillsyn och tillstånd 1066 kr respektive brandskyddskontroll 943 kr) som grund för timavgift 2025 
och taxekonstruktioner för myndighetsutövning (tillsyn och tillstånd respektive 
brandskyddskontroll) att gälla från och med 2025-01-01. 

Kommunfullmäktige i Mariestads kommun har beslutat att anta timavgift 2024 (tillsyn och tillstånd 
1066 kr respektive brandskyddskontroll 943 kronor) som grund för timavgift 2025 och 
taxekonstruktioner för myndighetsutövning (tillsyn och tillstånd respektive brandskyddskontroll) 
att gälla från och med 2025-11-01, samt beslutat att anta timavgift (487 kronor) och 
taxekonstruktion för rengöring (sotning) att gälla från och med 2025-11-01. 

Frister och avgifter för myndighetsutövning enligt lag om brandfarliga och explosiva varor 

Kommunfullmäktige i Essunga kommun, Hjo kommun, Karlsborgs kommun, Lidköpings kommun, 
Tibro kommun, Töreboda kommun, Vara kommun, Mariestads kommun, Gullspångs kommun har 
beslutat att anta förändringar i avgiftskonstruktioner och frister för tillstånd och tillsyn enligt lag 
om brandfarliga och explosiva varor att gälla från och med 2026-01-01. 

Räddningstjänsten Skaraborgs budget 2026 

Kommunfullmäktige i Tibro kommun har beslutat att notera Räddningstjänsten Skaraborgs budget 
2026. 
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Underlag 

• Protokollsutdrag Skövde kommun KF § 94-25 Årsredovisning för Räddningstjänsten 
Skaraborg 2024 

• Protokollsutdrag Grästorps kommun § 86 Årsredovisning för Räddningstjänsten Skaraborg 
2024 

• Protokollsutdrag Grästorps kommun KF § 96 Fyllnadsval av ledamot till direktionen för 
Räddningstjänsten Skaraborg 2025 

• Protokollsutdrag Grästorps kommun KF § 128 - Delårsrapport 2025, Räddningstjänsten 
Skaraborg 

• Protokollsutdrag Tibro kommun KF § 144 Räddningstjänsten Skaraborgs delårsrapport 
2025 

• Protokollsutdrag Lidköpings kommun KF § 219 - Taxor för myndighetsutövning och 
rengöring (sotning) inom Räddningstjänsten Skaraborg 

• Protokollsutdrag Mariestads kommun KF 159 Taxa för myndighetsutövning och rengöring 
(sotning) inom Räddningstjänsten Skaraborg 

• Protokollsutdrag Essunga kommun KF § 75 Frister och avgifter för myndighetsutövning 

enligt lag om brandfarliga 

• Protokollsutdrag Hjo kommun KF § 84 Frister och avgifter för myndighetsutövning enligt 

lag om brandfarliga och explosiva varor 

• Protokollsutdrag Karlsborgs kommun § 159 Frister och avgifter för myndighetsutövning 

enligt lag om brandfarliga och explosiva varor 

• Protokollsutdrag Lidköpings kommun KF § 236 Frister och avgifter för 

myndighetsutövning enligt lag om brandfarliga och explosiva varor 

• Protokollsutdrag Tibro kommun KF § 150 Frister och avgifter för myndighetsutövning 

enligt lag om brandfarliga och explosiva varor 

• Protokollsutdrag Töreboda kommun § KF 133 Frister och avgifter for myndighetsutövning 

enligt lag om brandfarliga och explosiva varor 

• Protokollsutdrag Vara kommun KF § 98 Frister och avgifter för myndighetsutövning enligt 

lag om brandfarliga och explosiva varor 

• Protokollsutdrag Mariestads kommun KF § 183 Frister och avgifter för 

myndighetsutövning enligt lag om brandfarliga och explosiva varor 

• Protokollsutdrag Gullspångs kommun KF § 117 Frister och avgifter för 

myndighetsutövning enligt lag om brandfarliga och explosiva varor 
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• Protokollsutdrag Tibro kommun KF § 144 Räddningstjänsten Skaraborgs Budget 2026 
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D § 88 - Informationsärenden 

Beslut  

Direktionen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

FIP (första insatsperson) 
 
Vid Direktionens möte 2024-06-13 beslutade Direktionen att implementering av FIP sker 
samordnat i samtliga berörda kommuner inom förbundet under en femårsperiod där 
prioriteringsordning för implementering grundas på där funktionen får bäst effekt, och beslutas av 
räddningschefen.  
 
Under 2025 har två FIP-bilar för Grästorp respektive Vara färdigställts och utrustats. Bilarna är nu 
klara och personal genomgår för närvarande utbildning. Driftsättning beräknas ske under vecka 
51. 
 
Nästa steg i utvecklingsarbetet är att införa FIP-funktion i Hjo kommun och Tibro kommun. Planen 
är att funktionerna ska vara i drift före sommaren 2026. 

Samverkan för Civilt Försvar och Krisberedskap 

2025-12-02 var Räddningstjänsten Skaraborg representerade vid konferensen Samverkan för Civilt 
Försvar och Krisberedskap, anordnad av Länsstyrelsen. Temat var ”Starkare tillsammans – för ett 
robustare län!”. 
 

Räddningstjänsten Skaraborgs tillfälliga organisation 

Sedan juni 2025 har en tillfällig organisationsstruktur varit i kraft inom förbundet för att skapa 
bättre och mer effektiva förutsättningar för Räddningstjänsten Skaraborg fram till årsskiftet. Den 
tillfälliga organisationen kommer nu att förlängas med ytterligare nio månader. 

Räddningstjänstens verksamhet är nu uppdelad i tre avdelningar, avdelning myndighet- och 
verksamhetsstöd, avdelning operativ räddning, avdelning drift och utbildning. Samt Enhet 
Trygghetscentral. Utöver detta finns en Räddningschef samt en Stab innehållande 
Förbundssekreterare, HR-generalist och Verksamhetscontroller. 
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D § 89 - Övrigt 

Under mötet informerade Linnea Hultmark från Hjo kommun om sitt besök på brandstationen i Hjo 

i samband med att RiB-anställda genomförde en övning. De anställda uttryckte då att de ser fram 

emot att FIP (första insatsperson) införs under 2026. Vidare delgavs information om att nya 

larmställ har köpts in samt att två nya medarbetare nyligen har anställts. Linnea Hultmark betonade 

även vikten av att besöka RiB-organisationerna i kommunerna. 

Tobias Leverin från Grästorps kommun instämde i att FIP (första insatsperson) är en mycket 

värdefull och uppskattad funktion. I Grästorps kommun har funktionen nyligen tagits i drift, och 

Tobias Leverin betonade att detta bör uppmärksammas i media, även vid införande i andra 

kommuner. 
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D § 90 - Avslutning 

Nästa möte är med Presidiet den 22 januari i direktionsrummet på brandstationen i Skövde. 

Ordförande tackar för i år och önskar Direktionen och alla medarbetare inom Räddningstjänsten 
Skaraborg en riktigt God jul och ett Gott nytt år! 
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